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ÉTUDES 

Maîtrise en technologie éducative                        Depuis 2023 
Université Laval, Québec, Canada 

Licence professionnelle d'éducation 
École Normale Supérieure (ENS), Maroc 

2014 

2011 

2008 

Licence Professionnelle Administrateur Base de Données 
Université Ibn Tofail, Maroc 

Diplôme de Technicien Spécialisé en Réseaux et Systèmes Informatiques 
Institut Spécialisé de Technologie Appliquée, Maroc 

EXPÉRIENCES PERTINENTES 

Enseignant du primaire 
Ministère de l'Éducation nationale, du Préscolaire et des Sports, Maroc 

2019-2023 

2018-2019 Formateur informatique 
ARRON Consulting, Maroc 

• Digital Unify - STMicroelectronics foundation 

Technicien Web 2012-2013 
SALISOFT s.a.r.l services d'ingénierie informatique et de communication, Maroc 

Technicien informatique 2009 
PC Sun s.a.r.l - Matériel informatique Maintenance Réseaux et Télécom, Maroc 

PROJETS DE SESSION (Maîtrise) 

Conception du design de l’expérience utilisateur d’interfaces numériques 3D-LAB 

• 

• 

• 

• 

Collecte de données à l’aide d’une entrevue et un formulaire. 

Analyse de besoin. 

Conception d’une interface Web. 

Création de prototype et maquette 

Design de systèmes d'enseignement et de formation TUM 
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• 

• 

• 

Identifier le ou les objectifs d'apprentissage à atteindre. 

Concevoir de solutions potentielles de haut niveau. 

Créer un plan directeur de gestion de projet détaillé pour la conception de la 
formation mobile. 

• Design et documentation technique (Diagramme de Flux, Scénarimage, 
enregistrements audio, …) 

Gestion de la e-formation en entreprise Studios Fireballs 

• 

• 

L’analyse de l’environnement interne et externe de l’entreprise. 

L’analyse du fonctionnement de la gestion des ressources humaines, de la 
gestion des compétences et de la gestion des connaissances de l’entreprise. 

Analyser et définir le besoin de e-formation de l’entreprise. 

Élaborer et mettre en place un plan d'intervention en e-formation selon 
différentes dimensions. 

• 

• 

• Mettre en place une planification et une gestion efficace du projet et des 
phases d’implantation. 

Design pédagogique pour la e-formation en entreprise Société GALLICA FORMATION 

• 

• 

• 

• 

Réaliser l’analyse et la planification du projet. 

Découper la formation en unités d’apprentissage. 

Élaborer la séquence d’apprentissage. 

Développer les activités d’apprentissage liées à l’objet d’apprentissage ciblé. 

COMPÉTENCES PARTICULIÈRES 

Langues : français (avancé), allemand (débutant), arabe (maternelle), anglais (intermédiaire) 

Informatique : Wordpress, Power Point, Excel, HTLM, Word, Administration de Bases de 

données, Administration Réseaux et systèmes informatiques, Articulate360, Joomla, 

Camtasia. 

PERFECTIONNEMENT : 

• CCNA Exploration :Routing Protocols and Concepts, Fondation Orient Occident, 
Maroc, 2009 

• 

• 

CCNA Exploration : Accessing the WAN, Fondation Orient Occident, Maroc, 2009 

CCNA Exploration :LAN Switching and Wireless, Fondation Orient Occident, Maroc, 
2 009 

• CCNA Exploration : Network Fundamentals, Fondation Orient Occident, Maroc, 2009 


